Hinweise zur ,Spitzabrechnung” liber erhaltene Ausgleichszuweisungen

- Ab dem Meldejahr 2025 sind alle erforderlichen Meldungen eines Jahres unter dem
Menlpunkt ,aktuelle Meldungen” zu finden.

- Die Meldung zur Abrechnung der Ausgleichszuweisungen finden Sie im unteren Teil
»aktuelle Spitzabrechnung(en)”

- Zur Bearbeitung klicken Sie auf die gewlinschte Meldung und anschliefRend auf den
erscheinenden gelben Button ,Meldung bearbeiten”

& Meine Daten ©

# Home > Meine Daten » Aktuelle Meldungen

Suchen:

Meldename Finanzierungsjahr Meldestart Meldungsende Meldestatus
Ermittlung Umlagebetrage 2026 09.05.2025 30.06.2025 Offen

(Einzahlungen) / Ausgleichszuweisungen
(Auszahlungen)

Suchemn:

Log Out
Abrechnungsname Finanzierungsjahr Abrechnungstatus Meldungsende Umlagesausgleich
Abrechnung Umlage 2024 offen 30.06.2025 -
Abrechnung 2024 Offen 30.06.2025 l
Ausglelchszuwelsung -

Die Bearbeitung kann anschlieBend in 3 verschiedenen Varianten erfolgen (Abb.2):

Bei allen Varianten ist bei der Zeitraumangabe nur der zugehorige Zeitraum je Lehrjahr im
abgefragten Finanzierungsjahr (2024) relevant. Beginndaten vor 2024 und Enddaten nach 2024 sind
nicht dargestellt und kénnen auch nicht hinterlegt werden.

1. Durch Auswahl der einzelnen Azubis und Angabe der erforderlichen Daten
Siehe Heinweise zur Meldung liber der Azubianzeige
Bisheriges Meldeverfahren aus den Vorjahren

2. Empfohlen - Durch Auswahl Massenberabeitung (blauer Button) und anschlieBende Auswabhl
,Massenbearbeitung mit der unten angezeigten Tabelle starten”

3. Durch Auswahl Massenberabeitung (blauer Button) und AnschlieRende Auswahl
,Massenbearbeitung mit Vorlage starten”.
Dazu ist es erforderlich die ,Vorlage Massenbearbeitung” (gelber Button) im Vorfelde
heruntergeladen und befllt zu haben.
Beachten Sie dabei bitte die Hiweise die nach Benutzen der Funktion eingeblendet werden.



Zusatzlich haben Sie die Méglichkeit auf der linken Seite unter den Hinweisen, einen Excelexport
herunter zu laden um bei Bedarf die ausgezahlten Ausgleichszuweisungen inkl. Zusammensetzung
der Zahlung (AG-Brutto + Pauschale - ggf. Wertschépfungsanteil) der einzelnen Azubis
nachzuvollziehen.

Abb.2:

Abrechnung Ausgleichszuweisungen 2024 susisungsionss der e

leswig-Holstein £ Mitteilung/Nachricht an den AFSH

# Home > Maske

Hinweise zur Meldung

1. Zum Bearbeiten den ausgewahlten Azubi anklicken.

2. Es offnet sich eine Detailansicht zu dem ausgewahltem Azubi.

3. Bitte tragen Sie die bendtigten Daten ein.

4. Nach dem Befullen aller Pflichtfelder speichern Sie die Eingaben.

5. Nun kénnen Sie den nidchsten Azubi bearbeiten oder zurtick zur Ubersicht gehen. (Die bearbeiteten Azubis werden grin markiert.)
6. 5ind alle Azubis bearbeitet, starten Sie den Download des Bestatigungsformulars.

7. Bestatigungsformular ausdrucken und unterschreiben.

8. Unterschriebenes Bestatigungsformular als PDF Gber den Upload Button hochladen.

9. Jetzt kann die Meldung Gber den Versenden-Button abgeschlossen werden. Eine nachtragliche Korrektur ist moglich.

® Excel-Export 2 Massenbearbeitung Suchen:

A- AG-
Name Vorname Geburtsdatum Umfang Jahr Beginn Abbruch Brutto erstattet Abzug Wertschdpfung Pauschale gezahlt Summe Status
Azubi A 01.05.2000 100 1 2.000,00€ 0,00 € 500,00€ 2.500,00 € o
Azubi B 07.06.1999 100 2 03.10.2024 4.000,00€ 0.00€ 1.000,00€ 5.00000€ [x]
Azubi C 08.07.1998 100 g 6.000,00 € 0,00 € 1.500,00 € 7.500,00€ o

Anzahl Azubis: 3

Hinweise zu 2.: Bearbeitung durch Massenbearbeitung mit unten angezeigter Tabelle
Nach Auswahl der entsprechenden Funktion, kdnnen Sie die Tabelle in 3 alternativen laden.

1. Alle — 6ffnet alle zu bearbeitenden Azubis und ist daher in der Erstbearbeitung erforderlich

2. mitStaus'@ - Funktion ist relevant, wenn in der Erstbearbeitung Azubis ausgeschlossen
wurden, um Eingaben anderer Azubis abschlieRen zu kénnen und einzelne Daten spater
nachzutragen

3. mit Status @ - zur Kontrolle und/oder Korrektur bereits getatigter Eingaben

Je nach Bearbeitungsstand kann die Tabelle trotz unterschiedlicher Auswahl den gleichen
Datenbestand haben.



O Massenbearbeitung

®) alle
mit Status €)

mit Status @&

Massenbearbeitung starten

Abbrechen

AnschlieRend 6ffnet sich eine Tabelle in der Sie die erforderlichen Daten eintragen kénnen.

Einige Hinweise zur Bearbeitung der Tabelle ,Massenbearbeitung” haben wir liber der tabellarischen
Ansicht hinterlegt.

Massenbearbeitung Spiegelliste TPA susisurgsores cerpegeoese seness s cror fones-o: 5500305

# Home » Maske

Geburtsdatum | Umfang Tetsichliche AGBrut

Personslkosten/Azu

1. Aaubi. A 2 % 04 201 31122004 0 000
2. Al B % 100% | 01012004 31052004 o1.06202¢ 31122024 v 05102024 . v o o0
3. Aaubi, 71908 0% v 01012024 30002024 0 000

< 3

Einen Scrollbalken zum links und rechts scrollen finden Sie sowohl Giber dem ersten Azubi, als auch
unter dem letzten Azubi. Wobei der obere Scrollbalken fixiert bleibt um bei mehreren Azubis
(runterscrollen) auch hier jederzeit die , Links/rechts-Funktion” fir die unterschiedlichen Felder
nutzen zu kdnnen.

Hinweise zu 3.: Massenbearbeitung mit Vorlage starten

Diese Funktion ist vor allem hilfreich bei der Bearbeitung sehr vieler betreffender Azubis oder wenn
Personaldaten (vor allem AG-Lohnkosten) bei Bearbeitungsfremden Personen angefragt werden
missen (Lohnbuchhaltung, Steuerbiiro etc.).

Durch vorheriges Herunterladen der Vorlage (gelber Button ,Vorlage Massenbearbeitung”) wird
eine CSV-Datei erzeugt, die die meisten Azubidaten aus der tabellarischen Ansicht enthilt.

Dort kdnnen anschlieRend neben der Kontrolle der Stammdaten und Zeitrdume, vor allem die letzten
4 Spalten beflllt werden (Spalte L-Spalte O), wobei Spalte N ,Tatsdchliche AG-Brutto-
Personalkosten/Azubi“ das eigentliche zwingend zu befillende Pflichtfeld angibt.

Abbruchdaten, Unterbrechungstage ohne Lohnfortzahlungen und das Anmerkungsfeld sind
entsprechend nur Alternativfelder und nur bei entsprechendem Eintritt der Falle zu befillen.



Wichtig: Beim speichern der Datei muss das erzeugte Format zwingend beibehalten werden, da
andere Formate nicht wieder hochgeladen werden kénnen.

Abrechnung_AGZ_Spiegelliste_TPA_2024 (13) - Excel Anmelder

Seitenlayout  Formeln  Daten  Uberprifen  Ansicht  Hife ) Was mochten Sietun?

NE I | T I Etmosen - | 2 - 4
o s | ==Eo- = F @ D v
E fD B - E B d' Al T"Jb lle  Zellenf - { E} Loschen m N S :
infugen F K U~ |H+ Mo vl ====3= v | 2+ 9g oo | &8 £8 edingte s Tabelle  Zellenformatvorlagen | ., ortieren un
- ¥ I £ £xE % > 1 Formatierung v formatieren - £ Format Y Fitern~
Zwischenablage M Schriftart [ Ausrichtung N Zahl F] Formatvorlagen Zellen Bearbeit
Al = f | Technische ID
A B & D E F G H | J K L M N 0
1 |Technische IlName Vorname  Geburtsdatu Umfang (60, 1. Ausbildun 1. Aushildun 2. Ausbildun 2. Ausbildun 3. Ausbildun 3. Aushildun Abbruch Aus Anzahl Untei Tatsachliche Anmerkung
2 113192 Azubi A 01.05.2000 100 01.04.2024 31.12.2024 a a
3 113193 Azubi B 07.06.1939 100 01.01.2024 31.05.2024 01.06.2024 31.12.2024 05.10.2024 0 0
4 113194 Azubi C 08.07.1998 100 01.01.2024 30.09.2024 0 o
g

Nach erfolgreichem Upload/Hochladen der befiillten Datei werden die Werte ins Onlineportal
Ubertragen und anschliefend analog zur Bearbeitung (siehe 2.) in einer tabellarischen Ansicht
dargestellt. Wir empfehlen auch bei Nutzung der Vorlage im Vorfelde einmal die tabellarische
Ansicht zu 6ffnen, um ein besseres Verstandnis zu bekommen, welches befiillte Feld ggf. welche
Auswirkung hat.

Je nach befiillten Daten kann es sein, dass noch Daten erganzt werden mussen, die lber die CSV-
Datei nicht abgebildet werden kénnen. z.B. Abbruchgrund, bei befiillen eines Abbruchdatums oder
Anmerkung, falls ein Azubi mit AG-Lohnkosten 0,00 hinterlegt wurde.

Dazu werden alle noch erforderlichen Felder beim Versuch zu Speichern (Button unten rechts) mit
entsprechendem Hinweis Rot markiert.

Hinweis: Da ein speichern der Daten nur moglich ist, wenn alle ,,Pflichtfelder” befillt sind kénnen
hier analog zur Beschreibung Massenbearbeitung direkt mit unten angezeigter Tabelle, einzelne
Azubis vorldufig entfernt werden (WeilRes X auf rotem Grund vor dem Azubinamen) um die restlichen
Daten abschliefend zu speichern.

Die Daten der fehlenden Azubis miissen dann entsprechend erginzt werden (z.B. durch Offnen der
Massenbearbeitung und Auswahl der fehlenden Azubis.



